REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA LECEVICA

Povjerenstvo za natjecaj

KLASA: 112-03/21-01/06
URBROJ:2134/03-03/01-21-9

Objava podataka iz ¢lanka 19. st.6. ZNS-a na web stranici

Oglas je javno objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 1 bio je
otvoren od 22.09.2021. g. do 30.09.2021.g. i na web stranice Op¢ine Lecevica, te na oglasnoj ploci
Opc¢ine Lecevica- visi stru¢ni suradnik za EU projekte-voditelj projekta ESF-,,Svi za Lecevicu“ u
Jednicstvenom upravnom odjelu Op¢ina Leéevica na odredeno puno radno vrijeme za vrijeme
trajanja projekta ( 1 izvrSitelj, m/z).

Od dana objave na sluZzbenim stranicama HZZZ pocinje rok od 8 dana za podnoSenje prijava na
natjecaj. Stoga je posljedeni dan za podnosenje prijava na natjecaj, predajom posti ili neposredno
u Op¢inu Lecevica do 30.09.2021.ggodine.

Opis poslova radnog mjesta visi stru¢ni suradnik za EU projekte-voditelj projekta ESF-,,Svi za

Lecevicu‘ u Jednistvenog upravnog odjela Opc¢ine Lecevica:

- Upravljanje projektom i administracijom, planiranje i koordinacija provedbe projekta i
pojedinih aktivnosti

- Upravlja i organizira rad projektnog tima;

- Redovna pismena i usmena komunikacija s projektnim timom;

- Planiranje, koordiniranje i nadziranje svih aktivnosti, te nadgledanje njihove provedbe;

-Koordinira radom svih angaziranih na projektu;

- pracenje napretka projekta prema predvidenim aktivnostima

- mjesecna analiza predvidenih aktivnosti ostvarenja definiranih ciljeva

- redovito izvjeStavanje o postignutim rezultati, izrada internih, narativnih i financijskih

1zvjesca,

- definiranje i nadzor kvalitetnih i kvantitativnin pokazatelja uspjesnosti projekta

- komunikacija s ugovornim tijelom,

- upravljanje partnerskim odnosima,

- motivacija edukacija suradnika ,te pracenje organizacijske klime i radne uspjesnosti ,

- te drugi poslovi po nalogu poslodavca

Opis poslova prema Pravilniku o unutarnjem redu Op¢ine Lecevica:

- Pracenje natjeCaja fondova ..o 30%
- Predlaganje I pripremanje projekata za natjecaje EU fondova........................... 25%
- Prikupljanje informacija o programima I potporama EU.......................cl. 20%

- Obavlja poslove javne nabave za potrebe Opeine.............covviiiiiiiiiiininninnnnnn. 15%



- Arhivira predmete iz svog djelokruga. ... 5%

- Izdavanje uvjerenja, potvrda I sli¢no iz svog djelokruga...................cooiiiiinnnin. 5%
Koeficijent slozenosti poslova navedenog radnog mjesta je 1,8 uz osnovicu za izracun place u
iznosu od 5.809,79 kuna. Placu ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta 1
osnovice za obrac¢un place, uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru su sljedeci:

1. Zakon o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podruc¢noj ( regionalnoj) samoupravi
( Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19,)

2. Uredba o uredskom poslovanju ( Narodne novine br. 75/2021)

3. Zakon o opéem upravnom postupku ( Narodne novine br. 47/09)

3. ., Safu Priru¢nik za korisnike bespovratnih sredstava u okviru projekata financiranih iz
europskih strukturnih i investicijskih fondova® v 2.0 dostupan na linku:

https://www.safu.hr/datastore/filestore/10/SAFU - PRIRUCNIK ZA KORISNIKE v 2.pdf

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e pbjavljeno na ovoj
web stranici te na oglasnoj plo¢i Op¢ine Lecevica najkasnije 5 (pet) dana prije odrZzavanja
provjere.


https://www.safu.hr/datastore/filestore/10/SAFU_-_PRIRUCNIK_ZA_KORISNIKE_v_2.pdf

